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§1
Informacje o Projekcie
1. Niniejszy regulamin okresla zasady przyznawania wsparcia i uczestnictwa w projekcie
pn. ,,Wyksztalcony profesjonalista” nr RPKP.10.02.03-04-004/17, wspotinansowanego
ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Os$ Priorytetowa 10
Innowacyjna edukacja, Dzialanie 10.2 Ksztatcenie ogdlne 1 zawodowe, Poddziatanie
10.2.3 Ksztatcenie zawodowe.
2. Beneficjentem projektu jest Powiat Swiecki.
Okres realizacji projektu: od 5.03.2018r. do 30.09.2019r.
4. Projekt jest dofinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
§2
Cel projektu
Celem projektu jest zwigkszenie szans na zatrudnienie 400 ucznidw szkét zawodowych
Powiatu Swieckiego poprzez podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego w zakresie
doradztwa edukacyjno — zawodowego, stazy zawodowych, dodatkowych zaje¢ podnoszacych
wiedze, umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe uczniow, kurséw dla 6 nauczycieli oraz
doposazenie 5 szkot ksztatcacych zawodowo w okresie 5.03.2018 r. do 30.09.2019 r.
§3
Uczestnicy projektu
1. W ramach realizacji projektu wsparciem objeci zostang nauczyciele i uczniowie
technikow 1 branzowych szkot 1 stopnia/ zasadniczych szkot zawodowych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Powiat Swiecki, tj.:
1) Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w Swieciu (ZSP):

a) Technikum (w zawodzie: technik ekonomista, technik logistyk, technik zywienia i
ustug gastronomicznych, technik mechanik, technik mechatronik, technik
informatyk, technik organizacji reklamy, technik geodeta, technik hotelarstwa);

b) Branzowa Szkota I stopnia/Zasadnicza Szkota Zawodowa (w zawodzie: Slusarz,
fryzjer, mechanik pojazdow samochodowych, tapicer, blacharz samochodowy,

elektromechanik pojazdow samochodowych, stolarz, lakiernik, elektryk, operator
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obrabiarek skrawajacych, sprzedawca, wedliniarz, cukiernik, monter sieci
instalacji i1 urzadzen sanitarnych, kucharz, mechanik — monter maszyn i urzadzen,
fotograf, murarz — tynkarz, introligator, rolnik);

2) Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Nowem (ZSP):

a) Technikum (w zawodzie: technik logistyk, technik informatyk);

b) Branzowa Szkota I stopnia/Zasadnicza Szkota Zawodowa (w zawodzie: mechanik
pojazdéw samochodowych, sprzedawca, fryzjer, tapicer, kucharz, elektryk,
lakiernik, monter sieci instalacji i urzadzen sanitarnych, murarz — tynkarz, piekarz,
cukiernik,  blacharz =~ samochodowy, ciesla, elektromechanik pojazdow
samochodowych, stolarz);

3) Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych i Policealnych w Swieciu (ZSOiP):

a) Technikum (w zawodzie: technik papiernictwa, technik elektryk).

W przypadku poszerzenia oferty edukacyjnej szkot wymienionych w § 4 ust. 1
w Projekcie moge bra¢ udzial uczniowie ksztalcacy si¢ w innych zawodach niz
wymienione pod warunkiem posiadania statusu ucznia danej szkoty.
§4

Rekrutacja uczestnikow projektu
Rekrutacja prowadzona bedzie wsréd uczestnikow projektu opisanych w § 3
zglaszajacych che¢ uczestnictwa w projekcie 1 spetniajacych kryteria rekrutacji okreslone
w § 5.
Rekrutacja prowadzona bedzie w kazdym zespole szkot przez Koordynatorow Szkolnych
we wspolpracy z dyrektorem szkoly, z poszanowaniem zasady réwnosci szans kobiet
1 mezczyzn oraz z zasada rownosci szans 1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepelnosprawnosciami.
W kazdym zespole szkoét przeprowadzona zostanie akcja promocyjna (jezykiem
wrazliwym na pte¢). Informacje dotyczace projektu zostang zamieszczone na plakatach
informacyjnych, stronach www szkét 1 powiatu. Informacje dotyczace projektu
i rekrutacji beda tez przekazywane na godzinach wychowawczych (uczniom), na
zebraniach z rodzicami (rodzicom, opiekunom) oraz na Radach Pedagogicznych
(nauczycielom).
W  wyniku przeprowadzonej rekrutacji zostang sporzadzone listy podstawowe

uczestnikow/uczestniczek projektu. Listy beda zatwierdzane przez Dyrektora szkoty.
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5. W przypadku zgloszenia si¢ wiecej niz zaktadano liczby uczestnikow/uczestniczek (po
zastosowaniu kryteriow rekrutacji) sporzadzone zostang listy rezerwowe potencjalnych
uczestnikow/uczestniczek.

6. W razie trudno$ci w pozyskaniu zaktadanej liczby uczestnikow/uczestniczek projektu,
zostang zorganizowane dodatkowe spotkania informacyjne z uczniami, rodzicami i
nauczycielami.

7. W przypadku zgloszenia si¢ mniejszej liczby kandydatow na zajgcia dla poszczegolnych
zawodow niz zakladano beda mogli zakwalifikowaé si¢ na nie uczniowie uczacy si¢
w innych zawodach w danej szkole.

8. Nabor na zajgcia odbedzie si¢ cztery razy w czasie trwania projektu:

— od 9 kwietnia do 27 kwietnia 2018 r.,
— 0d 5 wrzesnia 2018 r. do 24 wrze$nia 2018 r.,
— od 8 listopada 2018 r. do 14 grudnia 2018 r. (rekrutacja ciagla),
— od 2 stycznia 2019 r. do 31 stycznia 2019 .
Terminy rekrutacji na poszczegoélne formy wsparcia zostaly szczegdlowo opisane w
Zalaczniku Nr 1 do Regulaminu.
9. Wymagane dokumenty rekrutacyjne dla potencjalnych uczestnikow projektu:
1) Dokumenty dla uczniow:
a) Formularz zgloszeniowy dla uczniow do udzialu w projekcie (wzoér stanowi
zatgcznik Nr 2 do Regulaminu);
b) Oswiadczenie uczestnika projektu (wzor stanowi zatgcznik Nr 3 do Regulaminu);
c) Dokumenty potwierdzajace spelnianie kryteriow rekrutacyjnych: zaswiadczenie o
statusie ucznia danej szkoty ze wskazaniem zawodu.
2) Dokumenty dla nauczycieli:
a) Formularz zgtoszeniowy do udzialu w projekcie (wzor stanowi zatgcznik Nr 2a do
Regulaminu);
b) Oswiadczenie uczestnika projektu, (wzor stanowi zatacznik Nr 3 do Regulaminu);

10. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 9 pkt 1a i 1b muszg zosta¢ podpisane przez ucznia,
a w przypadku ucznia niepetnoletniego dodatkowo przez jego rodzica/opiekuna
prawnego.

11. Dokumenty rekrutacyjne dostgpne sa u Koordynatoréw Szkolnych oraz w Sekretariatach

szko6t biorgeych udzial w projekcie.
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12. Potencjalni uczestnicy projektu moga sktada¢ dokumenty rekrutacyjne u Koordynatoréw
Szkolnych i w sekretariatach szkot biorgcych udzial w projekcie.

13. W przypadku niekompletnych lub niepoprawnie wypetionych dokumentow
rekrutacyjnych potencjalny uczestnik zostanie wezwany do ich uzupetnienia. Jezeli
uzupelnienie dokumentéw nie nastagpi we wskazanym terminie wniosek zostanie
odrzucony z przyczyn formalnych.

14. Celem zapewnienia uczniom i nauczyciclom réwnego dostepu, rekrutacja prowadzona
bedzie dla kazdego zespotlu szkot oddzielnie, wedlug ustalonego ze szkotami parytetu
liczby miejsc na poszczegdlne formy wsparcia. W przypadku braku wystarczajacej
liczby chetnych w danej szkole na kursy/ szkolenia w ramach wsparcia uczniow/
uczennic w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien zwigkszajacych ich szanse na
rynku pracy dopuszcza si¢ mozliwos$¢ przesuniecia liczby uczestnikow 1 uczestniczek
miedzy szkotami.

15. Uczniowie i nauczyciele moga skorzysta¢ z wigcej niz jednej formy wsparcia w ramach
projektu pod warunkiem, ze nie beda to zajecia tozsame.

16. Wszystkie osoby, ktore zlozyly dokumenty rekrutacyjne zostang powiadomione
0 wynikach rekrutacji w sposob przyjety w szkole (m.in. tablice informacyjne, informacja
ustna).

17. Osoby z list rezerwowych beda kwalifikowane do zaje¢ pozalekcyjnych w przypadku
skreslenia z listy podstawowej uczestnikow projektu wedtug kolejnosci umieszczenia na
liscie rezerwowej, jednak tylko wowczas, jesli dane wsparcie zostanie przerwane w takim
momencie, gdy bedzie mozliwe osiggniecie efektow przez kolejnego uczestnika.

18. Skreslenie z listy uczestnikow zajec¢ nastepuje w przypadku:

a) opuszczenia przez zakwalifikowanego uczestnika powyzej 30% godzin danej formy
wsparcia,
b) przerwania przez zakwalifikowanego uczestnika udziatu w projekcie,
C) utraty statusu ucznia w danym zawodzie, w danej szkole lub utraty statusu
nauczyciela w danej szkole,
d) w przypadku innych uzasadnionych, losowych wydarzen.
19. Koordynator Szkolny w danym zespole szkoét objetym wsparciem po przeprowadzonej

rekrutacji zobowigzany jest do sporzadzenia Protokotu z rekrutacji.
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§5

Kryteria rekrutacji

1. Kryteria rekrutacji dla uczniow/uczennic szkoét biorgcych udziat w projekcie.

1) Kryteria obligatoryjne:

a)
b)

c)

status ucznia w danym zawodzie w danej szkole, opisanych w § 3,;

zgodnos$¢ zawodu z rodzajem zajeé (nie dotyczy zaje¢ przeznaczonych dla wszystkich
zawodow).

uczen nie korzystat 1 nie korzysta z tej samej formy wsparcia w ramach Poddziatania

10.2.3 RPO WK-P 2014-2020

2) Kryteria dodatkowe:

a)
b)

c)

d)

e)

wiek: pierwszenstwo dla ucznidéw/uczennic najstarszych klas- max 5 pkt,

w przypadku zaje¢ dydaktyczno- wyrownawczych 1 doradztwa edukacyjno-
zawodowego: niskie wyniki w nauce z przedmiotoéw zawodowych - max 5 pkt,

w przypadku zaje¢ rozwijajacych kompetencje, umiejg¢tnosci i kwalifikacje oraz do
zaje¢ nadajacych uprawnienia i stazy zawodowych: wysokie wyniki w nauce z
przedmiotow zawodowych — max 5 pkt,

pte¢: kobieta (z wyjatkiem zaje¢ dla zawoddéw sfeminizowanych m.in.: sprzedawca,
kucharz, fryzjer, technik ustug gastronomicznych i zywienia, technik ekonomista)—
max 5 pkt,

obszar wiejski: uczen zamieszkujacy na terenach wiejskich (max 5 pkt)

3) W przypadku zaje¢ nadajagcych uprawnienia (kursy) kryterium uczestnictwa jest

spetnienie przez ucznia warunkow przewidzianych przepisami dla danego kursu

(np. ukonczone 18 lat).

2. Sposob przyznawania warto$ci punktowych zostat okreslony w zatgczniku nr 4 do

Regulaminu.

3. Uczestnicy zostang uszeregowani wedlug liczby punktow od najwiekszej do

najmniejszej. Osoby z najwigksza liczbg punktow zostang zakwalifikowane na listg

uczestnikow zajeé, pozostate zostang umieszczone na liscie rezerwowej, w kolejnosci

wedtug liczby punktéw.

4. W przypadku kandydatow z tg samg liczbg punktow po zastosowaniu kryteriow rekrutacji

uwzgledniania bedzie kolejnos$¢ zgtoszen.
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Weryfikacja ww. kryteriow prowadzona bedzie na podstawie o$wiadczen ucznia

zawartych w Formularzu zgloszeniowym oraz dokumentow potwierdzajacych spetnianie

kryteriow rekrutacyjnych (zaswiadczenia o statusie ucznia).

Kryteria rekrutacji dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach biorgcych udziat

w projekcie: nauczyciele rekrutowani bedg na podstawie opinii dyrektora danej szkoty.

§6
Prawa i obowigzki uczestnikow projektu

Udzial w projekcie jest dla ucznidow i1 nauczycieli bezplatny, wspdHinansowany przez

Unig¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Kazdy uczestnik ma prawo:

— zapoznaé si¢ z programem oraz wymogami kazdej wybranej przez uczestnika formy
wsparcia,

— wyboru oferty zgodnej z indywidualnymi potrzebami rozwojowym i edukacyjnymi
oraz mozliwo$ciami psychofizycznymi,

— do uczestniczenia w zajeciach zorganizowanych zgodnie z uwzglgdnieniem
aktualnych przepisow BHP,

— uzyskiwania informacji zwrotnej na temat swoich postgpow w trakcie realizacji formy
wsparcia.

Uczestnik jest zobowigzany do:

— regularnego 1 aktywnego uczestniczenia w formach wsparcia, na ktore zostat
zakwalifikowany oraz ukonczenia wybranych form wsparcia,

— udzialu w  weryfikacji umiejetnosci  zdobytych podczas form  wsparcia
(testu/sprawdzianu/egzaminu zaplanowanego dla danej formy wsparcia),

— udzialu w badaniach ankietowych przeprowadzanych w ramach Projektu lub w
zwiazku z realizacja, zarowno w trakcie jego trwania, jak i1 po jego zakonczeniu,

— do sktadania dodatkowych o$wiadczen w trakcie realizacji projektu, niezbednych do
uczestnictwa w projekcie,

— do biezacego informowania o zmianach danych zawartych w dokumentacji

rekrutacyjnej, w tym w szczegolnosci w danych teleadresowych,
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— do zapoznania si¢ z postanowieniami niniejszego Regulaminu, a przystgpienie do

procesu rekrutacji jest rownoznaczne z zaakceptowaniem 1 przestrzeganiem

przedmiotowego Regulaminu.

7. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za sktadanie o$wiadczen niezgodnych

z prawda.

§7

Informacje o formach wsparcia w ramach projektu

1. Wsparcie udzielane jest uczennicom i uczniom w okresie realizacji projektu w formie:

1)

zaje¢ z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego. W ramach udzielanego wsparcia

zostang zorganizowane zajgcia:

a) grupowe (ZSP Swiecie), realizowane na mobilnej platformie edukacyjnej ,,My

Courser”,

b) indywidualne (ZSP Swiecie, ZSOiP Swiecie)

2)

3)

dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych ukierunkowanych na uzyskiwanie i
uzupehlnianie wiedzy i umiejetno$ci oraz kwalifikacji zawodowych. W ramach
udzielanego wsparcia zostang zorganizowane zaj¢cia pozalekcyjne i pozaszkolne,
specjalistyczne w  zakresie przedmiotdéw zawodowych (uzupelniajace wiedze
i umieje¢tnosci zawodowe) oraz obejmujace nowe kompetencje i kwalifikacje (ZSP
Swiecie, ZSP Nowe i ZSOiP Swiecie),

dodatkowych zaje¢ pozaszkolnych w szkotach wyzszych oraz wizyt studyjnych

u pracodawcow. W ramach udzielanego wsparcia zostang zorganizowane:

a) zajecia pozaszkolne w szkole wyzszej- na Uniwersytecie Technologiczno-

Przyrodniczym w Bydgoszczy (ZSP Swiecie),

b) wizyty studyjne w duzych przedsigbiorstwach majacych siedziby na terenie

4)

wojewodztwa kujawsko- pomorskiego, np.: "Eko-Wista" w Sulnowku, Leroy Merlin
w Bydgoszczy oraz w duzym przedsicbiorstwie majacym siedzib¢ poza
wojewodztwem, np.: Bart w Sulnowie (ZSP Nowe).
wsparcia uczniow/uczennic w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien
zwigkszajacych ich szanse na rynku pracy. W ramach udzielanego wsparcia zostang
zorganizowane szkolenia/kursy wyposazajagce uczniow w nowe kompetencje i

kwalifikacje zawodowe oraz uprawnienia. Zaj¢cia zorganizowane bedg na terenie szkot

Projekt ,,Wyksztalcony Profesjonalista”
wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



Eng u:'zsekie g WOJEWODZTWO Unia Europejska
pej : KUJAWSKO-POMORSKIE Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny

(ZSP Swiecie, ZSP Nowe i ZSOiP Swiecie) oraz w siedzibach instytucji i firm
szkoleniowych, ktore beda realizatorami szkolef/kursow dla uczniow.

5) wysokiej jakosci stazy zawodowych dla ucznidéw i uczennic szkot ksztalcacych
zawodowo we wspélpracy z pracodawcami. W ramach udzielanego wsparcia, dla
uczniow Technikow (ZSP Swiecie, ZSP Nowe, ZSOiP Swiecie), zostana
zorganizowane staze u lokalnych pracodawcow:

a) staze bedg si¢ odbywaly na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego;

b) uczniowie odbedg 150 godzin stazu w okresie nie dluzszym niz 1 m-C., W czasie
wolnym od nauki (wakacje) i jednocze$nie dostosowanym do systemu pracy
u danego pracodawcy. Na koniec stazu wydany zostanie odpowiedni dokument
potwierdzajacy odbycie stazu;

C) na czas trwania stazu zawodowego jest zawierana pisemna umowa trojstronna
pomigdzy stronami zaangazowanymi w realizacj¢ stazu zawodowego;

d) za udzial w stazu zawodowym uczniowie otrzymujg stypendium, ktore jest wyptacane
za kazde przepracowane 150 godzin. Wysoko$¢ stypendium nie moze przekroczy¢ 1
500 zt.;

e) staz zawodowy jest realizowany na podstawie programu opracowanego przez
nauczyciela oraz dyrektora szkoly we wspolpracy z podmiotem przyjmujagcym
ucznidow na staz zawodowy;

f) staze podlega¢ bgda badaniu uzyskania zatrudnienia przez uczestnika po zakonczeniu
udziatu w projekcie/ na zakonczeniu edukacji - badanie przeprowadzone zostanie na
podstawie oswiadczenia ucznia;

g) uczniom zakwalifikowanym na staz zawodowy zostang zrefundowane koszty dojazdu
na staz w przypadku, gdy miejsce odbywania stazu znajduje si¢ poza miejscem
zamieszkania ucznia. Zwrot kosztow nastgpi na podstawie przedstawionych biletow
komunikacji publicznej II klasy lub na podstawie oswiadczenia (0 braku dojazdu
komunikacja publiczng) do wysokosci wartosci biletu operatora komunikacji
publicznej Il klasy na tej trasie.

2. Zajecia prowadzone beda wedlug harmonogramu ustalonego przez prowadzacego
zajecia/podmiot prowadzacy zajecia poza zajeciami szkolnymi w sposob umozliwiajacy

uczniom pogodzenie obowigzkéw szkolnych z uczestnictwem w projekcie.
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3. Wsparcie udzielane jest nauczycielom w okresie realizacji projektu w formie:
szkolen/kurséw doskonalgcych umieje¢tnosci i kompetencje zawodowe nauczycieli
ksztalcenia zawodowego, zwigzanych z nauczanym zawodem.

a) szkolenia/kursy bedg odbywaty si¢ w siedzibach wybranych o$rodkow szkoleniowych
lub na terenie szkot bioracych udziat w projekcie;

b) nauczycielom zakwalifikowanym na szkolenia/kursy zostang zrefundowane koszty
dojazdu na zajecia (w przypadku wszystkich kursow/ szkolen) oraz koszty noclegu (w
przypadku duzej odleglosci 1 braku pasujacych potaczen, poza wojewddztwem
kujawsko- pomorskim);

c) zwrot kosztow dojazdu nastgpi na podstawie przedstawionych biletow komunikacji
publicznej II klasy lub na podstawie o$§wiadczenia (o braku dojazdu komunikacja
publiczng) do wysokosci wartosci biletu operatora komunikacji publicznej II klasy na
tej trasie, srodkami transportu szynowego lub kotowego.

4. Szczegotowe zestawienie form i rodzajow zaje¢ dostepnych dla uczniow i nauczycieli,
wraz z terminami rekrutacji i liczbg miejsc zawiera Zatacznik nr 1 do Regulaminu.

5. Dziatania projektowe skierowane do ucznidéw beda prowadzone uwzglednieniem
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych 1  edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych.

6. Realizacja kazdej formy wsparcia zostata pozytywnie zaopiniowana przez pracodawcow
zrzeszonych w Pomorskiej Specjalnej Strefie Ekonomicznej.

7. Projekt jest realizowany z uwzglednieniem przepisow BHP, o ktorych mowa
w Rozporzadzeniu w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych
szkotach 1 placowkach.

8. Przedsiewziecia finansowane ze S$rodkéw EFS stanowig wuzupelnienie dziatan
prowadzonych przez szkoty.

9. Wigcej informacji na temat poszczegolnych form wsparcia wymienionych w ust.1, 3
mozna uzyska¢ u Koordynatoréw Szkolnych w poszczegdlnych zespotach szkot i
Kierownika Projektu.

§8
Zasada zrownowazonego rozwoju
Beneficjent poinformuje cztonkéw Zespolu Projektowego oraz personel projektu

0 sposobach oszczedzania energii i materialow przy realizacji projektu. Programy niektorych
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zaj¢¢ pozalekcyjnych beda uwzgledniaty tematyke zrownowazonego rozwoju (m.in. zajg¢cia
zawodowe dla geodetow, dla logistykow) w tym w szczegdlnosci: podniesienie $wiadomosci
ekologicznej, zasad gospodarowania i ponownego wykorzystania materialow, ktore nadajg si¢
do recyklingu w celu ograniczenia zuzycia surowcOw naturalnych oraz zmniejszenia ilosci
odpadow. W projekcie planowane sg zajecia pozaszkolne z zakresu przetworstwa i recyklingu
tworzyw sztucznych oraz z zakresu kierunkdw rozwoju zielonej energii na UTP w
Bydgoszczy, ktore obejmuja zagadnienia dotyczace ekologii ,,Zielonej gospodarki” i ochrony
srodowiska co przyczyni si¢ do podniesienia wiedzy ekologicznej zgodnie z zasada
zréwnowazonego rozwoju.
§9
Przepisy koncowe
1. Nadzor organizacyjny i1 merytoryczny nad realizacja projektu sprawowal bedzie
Kierownik Projektu przy wspotpracy Koordynatorow Szkolnych i Dyrektorow szkot.
2. Projektodawca zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian Ww niniejszym
Regulaminie.
3. Wszelkie zmiany wymagaja formy pisemne;.
4. Regulamin obowigzuje w okresie realizacji projektu.
5. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje

Kierownik Projektu.

STAROSTA SWIECKI

Franciszek Koszowski
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